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En el artículo se reflexiona acerca del aporte que el turismo realiza al desarrollo de los

territorios donde constituye una actividad destacada, haciendo énfasis en el tipo de empleo que

genera. Específicamente, se cuestiona la posibilidad de hablar de manera genérica sobre

turismo y desarrollo, en el entendido de que esa relación dependerá del tipo de turismo y de las

especificidades del territorio, en tanto realidades concretas, y no abstracciones. Es en ese

sentido, que se da cuenta del caso específico del empleo en la región termal de Uruguay, lo

que se hace a partir de datos producidos por dos mediciones (1997 y 2010). La información

obtenida en la primera de ellas mostraba que, aun cuando se trataba de empleos estables y

formales, presentaban carencias en otros indicadores de calidad del puesto, como bajos

salarios y ausencia de representación colectiva. Sobre estas cuestiones se discute a la luz de

los resultados del segundo relevamiento.

PALABRAS CLAVE: Uruguay, turismo termal, empleo, desarrollo territorial.


